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UNISON (antes de la reforma de 2015)
CATEGORÍA 

Y NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR 
2015

Asociado A

1. Licenciatura o grado equivalente y un año de experiencia académica o dos de 
experiencia profesional; o 
2. Título nivel técnico, un año de experiencia académica, 2 de experiencia profesional y 
2 puntos de la TPA.

$13,080.28

Asociado B

1. Candidato a maestro en ciencias, 2 años de experiencia académica y 8 puntos de la 
TPA; o
2. Licenciatura, 4 años de experiencia académica y 8 puntos de la TPA; o 
3. Título nivel técnico, 6 años de experiencia académica y 3 años de experiencia 
profesional, 600 horas de cursos postbásicos y 12 puntos de la TPA.

$14,664.86

Asociado C

1. Maestría o conocimientos y experiencia equivalentes, 3 años de experiencia 
académica en el área y 8 puntos de la TPA; o
2. Candidato a maestro en ciencias, 4 años de experiencia académica y 12 puntos de 
la TPA; o
3. Licenciatura, 6 años de experiencia académica y 16 puntos de la TPA; o 
4. Título nivel técnico, 8 años de experiencia académica y 3 años de experiencia 
profesional, 800 horas de cursos postbásicos y 20 puntos de la TPA.

$16,434.23

Asociado D

1. Maestría o conocimientos y experiencia equivalentes, 4 años de experiencia 
académica en el área, 12 puntos de la TPA; o
2. Candidato a maestro en ciencias, 6 años de experiencia académica y 20 puntos de 
la TPA; o
3. Licenciatura, 8 años de experiencia académica y 28 puntos de la TPA;
Para todas las opciones:
4. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su disciplina.

$18,413.48

Titular A

1. Candidato a Doctor o conocimientos y experiencia equivalentes, 4 años de 
experiencia académica en el área, 16 puntos de la TPA; o
2. Maestría o conocimientos y experiencia equivalentes, 7 años de experiencia 
académica en el área, 30 puntos de la TPA; o
3. Candidato a maestro en ciencias, 9 años de experiencia académica y 32 puntos de 
la TPA; o
4. Licenciatura, 11 años de experiencia académica y 40 puntos de la TPA;
Para todas las opciones:
5. Requisito 4 de Asociado D;
6. Realizar publicaciones originales en el área de especialidad; y
7. Todas las opciones excepto la 1: acumular puntos con al menos una de las 
actividades básicas complementarias de titular.

$20,621.86

Titular B

1. Doctor o conocimientos y experiencia equivalentes, 5 años de experiencia 
académica en el área, 20 puntos de la TPA; o
2. Candidato a Doctor o conocimientos y experiencia equivalentes, 7 años de 
experiencia académica en el área, 36 puntos de la TPA; o
3. Maestría o conocimientos y experiencia equivalentes, 9 años de experiencia 
académica en el área, 48 puntos de la TPA; o
Para todas las opciones:
4. Requisito 6 de Titular A;
5. Capacidad para dirigir grupos de docencia o investigación; y
6. Acumular 20 puntos con actividades básicas complementarias de titular.

$23,090.40

Titular C

1. Doctor o conocimientos y experiencia equivalentes, 7 años de experiencia 
académica en el área, 40 puntos de la TPA; o
2. Requisito 6 de Titular A;
3. Requisito 5 de Titular B; y
4. Requisito 6 de Titular B.
5. Haber formado académicos que laboren de forma autónoma.

$25,844.23
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UNISON (con reforma de 2015)
CATEGORÍA 

Y NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR 
2015

Asociado A Maestría $13,080.28

Asociado B

1. Maestría;

2.  Dos años de experiencia académica;

3. Cuatro puntos del Reglamento de Acreditación de Requisitos y  
Actividades Académicas (RARAA)

$14,664.86

Asociado C

1. Maestría;

2.  Tres años de experiencia académica;

3. Ocho puntos del RARAA.

$16,434.23

Asociado D

1. Doctorado y 2 publicaciones en revistas indizadas en JCR, 
CONACYT o MLA; o

2.  Maestría, 4 años de experiencia académica, 16 puntos del 
RARAA y haber demostrado capacidad para formar personal 
especializado en su disciplina.

$18,413.48

Titular A

1. Doctorado;

2. Seis publicaciones en revistas indizadas en JCR, CONACYT o 
MLA;

3.  Cuatro años de experiencia académica en el área;

4. 20 puntos de actividades de titular del RARAA;

5. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado 
en su disciplina.

$20,621.86

Titular B

Requisitos 1, 2, 3, 4 y 5 de Titular A, excepto que se piden 10 
publicaciones, 7 años de experiencia y 30 puntos;

6. Capacidad para dirigir grupos de docencia o investigación.

$23,090.40

Titular C

Requisitos 1, 2, 3, 4 y 5, excepto que se piden 15 publicaciones, 10 
años de experiencia y 40 puntos;

Requisito 6 de Titular B; y

7. Haber formado académicos que laboren de forma autónoma.

$25,844.23
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UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
CATEGORÍA Y 

NIVEL
REQUISITOS SUELDO 

TABULAR 
(enero de 2015)

Asociado A

I. Maestría en el área o su equivalente en trabajo profesional, 
habiendo demostrado capacidad para realizar trabajo independiente 
que acrediten competencia y calidad;
II. Haber contribuido a la formación de recursos humanos mediante 
clase frente a grupo y actividades académicas de calidad que 
se reflejen en una evaluación docente positiva, o mediante otras 
actividades complementarias de difusión del conocimiento;
III. Tener producción de extensión; y
IV. Contar con un dominio e integración de los conocimientos y 
avances disciplinarios en su área para incursionar en la docencia, 
investigación o desarrollo tecnológico;

$ 16,017.2

Asociado B

Mismos requisitos I, II y III de Asociado A;
IV. Tener contribuciones científicas, artísticas, educativas o 
tecnológicas donde se hayan aplicado los conocimientos y avances 
disciplinarios de su área; y
V. Demostrar capacidad para mantener una producción de alta 
calidad;

$ 18,546.70

Asociado C

I. Doctorado en el área o su equivalente en trabajo profesional 
habiendo demostrado su capacidad de trabajo original e 
independiente de alto nivel;
Mismos requisitos II de Asociado A y IV de Asociado B

$ 21,916.37

Titular A

I. Mismo requisito I de Asociado C y II de Asociado A;
III. Contar con experiencia de trabajo académico con ese grado o 
experiencia de trabajo profesional con ese grado o su equivalente;
IV. Haber destacado en actividades de extensión;
V. Tener producción editorial nacional o internacional con arbitraje o 
evaluación externa;
VI. Haber desarrollado investigación científica o educativa en forma 
autónoma y/o haber realizado desarrollo tecnológico o investigación 
aplicada en forma autónoma.

$ 25,285.96

Titular B

Mismos requisitos I, III, IV y V de Titular A y II de Asociado A;
VI. Haber realizado contribuciones científicas, educativas o artísticas 
importantes en forma autónoma y como líder del proyecto y/o 
contribuciones tecnológicas o de investigación
aplicada en forma autónoma y como líder del proyecto;
VII. Demostrar capacidad para dirigir grupos de investigación y/o 
desarrollo cuyos productos de trabajo se publiquen en revistas de 
prestigio internacional con arbitraje o evaluación externa;
VIII. Contar con capacidad y desarrollo de liderazgo, gestión y 
concentración académica, o en su área de desarrollo profesional;
IX. Haber dirigido trabajos de tesis doctorales;
X. Poseer reconocimiento nacional por su labor científica o educativa, 
o de desarrollo profesional en el área; y
XI. Previo dictamen favorable de pares académicos externos

$ 30,343.11

Titular C

I. Doctorado en el área de su desempeño académico o profesional;
II. Contar con experiencia de trabajo académico con ese grado;
Mismo requisitos II de Asociado A, III, IV y V de Titular A y VI, VII, VIII, 
IX, X y XI de Titular B.

$ 41,403.32
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE AGUASCALIENTES
CATEGORÍA Y NIVEL REQUISITOS * SUELDO TABULAR (2016)

Asociado A de 12 a 35 puntos $14,386.77
Asociado B de 36 a 45 puntos S16,236.74
Asociado C de 46 a 55 puntos $18,123.05

Titular A de 56 a 65 puntos $20,984.40
Titular B de 66 a 75 puntos $24,798.59
Titular C de 76 a 100 puntos $28,614.34

ANEXO (puntajes): SISTEMA DE EVALUACIÓN PARA LOS PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE AGUASCALIENTES
La evaluación de los profesores será de acuerdo con los siguientes factores: 
I.- Antigüedad 20 puntos 
II.- Escolaridad 30 puntos 
III.- Desempeño 50 puntos 
Los cursos de actualización serán contabilizados en escolaridad hasta un máximo de 6 puntos. 
I.- Antigüedad: 
Se otorgará un punto por cada año de servicio a la Universidad hasta llegar a 20 puntos.
II.-Escolaridad:

TABLA DE ESCOLARIDAD
Estudios formales Puntos Puntaje
Nivel Licenciatura

Pasante de Licenciatura 10 puntos
Título de Licenciatura 2 puntos más 12
Segunda Licenciatura 2 puntos más

Nivel Posgrado
Especialidad 14 puntos 14

Segunda Especialidad 2 puntos más
Pasante de Maestría 16 puntos

Título de Maestría 2 puntos más 18
Segunda Maestría 3 puntos más
Candidato a Doctor 24 puntos
Título de Doctorado 3 puntos más 27

Actualización académica Hasta 6 puntos, sin superar 30

III. Desempeño
a) La evaluación de los alumnos 50% 
b) La evaluación del Jefe de Departamento 30% 
c) La evaluación del Decano 20%



7

UNIVERSIDAD DE COLIMA
CATEGORÍA Y 

NIVEL REQUISITOS SUELDO TABULAR 
enero de 2015

Asociado A (zona I)

a.	 Tener grado de licenciatura.
b.	 Haber trabajado cuando menos 1 año en labores docentes 

o de investigación, demostrando aptitud y eficiencia.
c.	 Haber producido un trabajo que acredite su competencia 

en docencia o en investigación.

$ 18,732.80

Asociado A (zona III) $ 19,796.80

Asociado B (zona I)

a.	 Tener grado de maestro o los conocimientos y la experiencia 
equivalente.

b.	 Haber trabajado eficientemente cuando menos 2 años 
en labores docentes o de investigación en el área de su 
especialidad.

c.	 Haber producido trabajos que acrediten su competencia en 
docencia o en investigación.

$ 20,964.80

Asociado B (zona III) $ 21,140.80

Asociado C

a.	 Mismo requisito de inciso a que Asociado B.
b.	 Cuando menos 3 años en labores docentes o de 

investigación en el área de su especialidad.
c.	 Haber publicado trabajos que acrediten su competencia.
d.	 En caso de no reunir los requisitos anteriores, tener 

doctorado y haber desempeñado labores sobresalientes 
de dirección de seminarios o tesis o impartición de cursos.

e.	 Haber contribuido a la formación de los ayudantes de 
profesor para su promoción.

$ 23,627.20

Titular A

a.	 Tener título de doctor o los conocimientos y la experiencia 
equivalentes.

b.	 Haber trabajado cuando menos 4 años en labores docentes 
o de investigación habiendo publicado trabajos originales.

c.	 Haber demostrado capacidad para formar personal 
especializado en su disciplina.

$ 26,462.40

Titular B

Además de los requisitos para titular de nivel A:
a.	 Cuando menos 5 años en labores docentes o de 

investigación en el área de su especialidad.
b.	 Haber publicado trabajos originales que acrediten la 

trascendencia y alta calidad de sus contribuciones a la 
docencia, a la investigación o al trabajo profesional de su 
especialidad, así como su constancia en las actividades 
académicas.

c.	 Haber formado académicos de carrera que laboren de 
manera autónoma.

$ 29,601.60

Titular C
Mismos requisitos que para titular de nivel B, y se piden 
cuando menos 6 años en labores docentes o de investigación 
en el área de su especialidad.

$ 34,454.40
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COAHUILA
CATEGORÍA Y 

NIVEL
REQUISITOS SUELDO TABULAR (2015)

Zonas 1 y 2 Zona 3

Asociado  A

Para que el personal académico sea sujeto a una relación 
laboral con la Universidad deberá cubrir los siguientes 
requisitos:

I. Tener grado mínimo de licenciatura. En el caso 
de enseñanzas especiales que no requieran grado 
académico, deberá acreditarse su idoneidad para la 
docencia. Corresponde al Consejo Directivo determinar 
qué asignaturas no requieran grado académico del 
docente que las imparta;

II. Aprobar el concurso de oposición en los términos de 
este reglamento.

III. Cumplir los demás requisitos que impongan las 
Escuelas, Facultades o Institutos en su reglamento interno.

Los requisitos académicos y laborales que debe cumplir la 
o el profesor en cada categoría y nivel, así como los criterios 
de promoción, serán determinados por las Comisiones 
Generales Permanentes de Asuntos Académicos y la de 
Planeación a propuesta de Oficialía Mayor.

12,068.54 14,511.44

Asociado  B
13,533.06 16,273.96

Asociado  C
15,162.48

18,237.60

Titular  A
17,528.47 21,077.29

Titular  B
20,748.71 24,949.29

Titular  C
24,322.36 29,250.50

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
CATEGORÍA Y 

NIVEL
REQUISITOS SUELDO TABULAR (2015)

Asociado A Licenciatura $15,372.64
Asociado B Especialización de menos de 2 años S17,353.96

Asociado C Especialización de más de 2 años o dos 
especializaciones $19,366.20

Titular A Pasante de maestría $22,422.24
Titular B Maestría o candidato a doctor $26,495.32
Titular C Doctorado $30,572.96
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN
CATEGORÍA 

Y NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR 
2015

Asociado A

I. Haber cubierto íntegramente los estudios necesarios para la obtención de 
especialidad o maestría.

II. Al menos 3 años de servicios académicos en alguna institución de educación 
superior de reconocido prestigio.

III. Sujetarse al concurso de oposición.

$ 11,837.87

Asociado B

Mismos requisitos I, II y III de Asociado A, excepto que se pide 5 años de 
experiencia en docencia o investigación 

IV. Al menos tres años en la plaza anterior.

V. Producido o publicar por lo menos 5 trabajos que acrediten su competencia, 
o demostrado resultados académicos relevantes.

$ 13,274.55

Asociado C

Mismos requisitos I, II y III de Asociado A, excepto que se pide 8 años de 
experiencia en docencia o investigación. 

Mismos requisitos IV y V de Asociado B, excepto que se pide publicación de 
por lo menos diez trabajos.

$ 14,872.80

Titular A

I. Contar con maestría o doctorado.

Mismos requisitos II y III de Asociado A, excepto que se pide 10 años de 
experiencia en docencia o investigación. 

Mismo requisito IV de Asociado B.

V. Demostrar experiencia en la dirección de grupos de trabajo en docencia o 
investigación.

$ 17,193.73

Titular B

I. Contar con doctorado o tres años de especialización.

Mismos requisitos II y III de Asociado A, excepto que se pide 15 años de 
experiencia en docencia o investigación.

Mismo requisito IV de Asociado B.

V. Publicar 5 trabajos de apoyo a la docencia o la investigación -como autor 
o coautor- que acrediten su competencia, o publicar artículos en revistas de 
reconocido prestigio.

VI. Dirigir grupos de trabajo en docencia o investigación.

$ 20,352.41

Titular C

Mismos requisitos I de Titular B y II y III de Asociado A, excepto que se pide 15 
años de experiencia en docencia o investigación.

Mismo requisitos IV de Asociado B

Mismo V de Titular B excepto que se pide 10 trabajos.

VI. Demostrar la formación de grupos de investigación.

$ 23,857.70

Titular D

I. Contar con doctorado.

Mismos requisitos II y III de Asociado A, excepto que se pide 15 años de 
experiencia en docencia o investigación.

Mismo requisitos IV de Asociado B

Mismos requisitos V y VI de Titular B excepto que se pide 15 trabajos.

VII. Ser miembro de sistemas de docencia o investigación.

$ 28,104.40
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UNIVERSIDAD JUÁREZ AUTÓNOMA DE TABASCO
CATEGORÍA 

Y NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR 
(2015)

Asociado A

1.	 Título de licenciatura o estudios equivalentes

2.	 Un año de experiencia profesional.

3.	 Dos años de experiencia docente.

4.	 Aprobar cursos de capacitación pedagógica.

$15,000.70

Asociado B
1.	 Título de maestría o conocimientos y experiencia equivalentes

2.	 Dos años como Asociado A o tres años de experiencia docente 
y aprobar cursos de capacitación pedagógica.

$17,180.33

Asociado C

1.	 Mismo requisito 1 que asociado B.

2.	 Dos años como Asociado B o cinco años de experiencia 
profesional, cuatro años de experiencia docente y aprobar 
cursos de capacitación pedagógica.

$19,161.03

Titular A

1.	 Título de doctor o conocimientos y experiencia equivalentes

2.	 Tres años como Asociado C y haber elaborado textos, material 
didáctico u otros apoyos docentes;  u ocho años de experiencia 
profesional, haber desempeñado cargos relacionados con la 
profesión y cinco años de experiencia docente y aprobar cursos 
de capacitación pedagógica.

$22,451.46

Titular B

1.	 Mismo requisito 1 que Titular A.

2.	 Dos años como Titular A, contar con publicaciones técnicas 
o científicas y haber realizado investigaciones;  o diez años 
de experiencia profesional, haber desempeñado cargos 
relacionados con la profesión y seis años de experiencia 
docente y aprobar cursos de capacitación pedagógica.

$26,474.22

Titular C

1.	 Mismo requisito 1 que Titular A.

2.	 Dos años como Titular B, contar con artículos publicados en 
revistas con arbitraje nacional e internacional, haber publicado 
libros de texto o de consulta que tengan circulación nacional;  
o  12 años de experiencia profesional, haber desempeñado 
cargos relacionados con la profesión, 7 años de experiencia 
docente, haber dirigido investigaciones, haber formado parte 
de comisiones y asociaciones educativas nacionales y haber 
llevado a cabo actividades de organización y dirección de 
sistemas educativos.

$30,474.47
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE QUERÉTARO
CATEGORÍA 

Y NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR

(2015)

Categoría I
1.	 Título de licenciatura o pasante de licenciatura.

2.	 Acreditar curso básico de capacitación pedagógica.
$11,954.65

Categoría II

1.	 Especialidad; o licenciatura, 4 años de experiencia  y 8 puntos de acuerdo 
al sistema de evaluación académica (SVA)

2.	 Acreditar curso básico de capacitación pedagógica.

3.	 Desempeñar dos funciones de la categoría anterior (Asistencia a cursos 
de didáctica; participar en proyectos de docencia; hacer labores de apoyo 
a la docencia; asesorar a estudiantes)

$14,199.57

Categoría III

1.	 100% de créditos de maestría; o Especialidad, 4 años de experiencia, o 
licenciatura, 8 años y 16 puntos de SVA (ambos).

2.	 Acreditar curso básico de capacitación pedagógica.

3.	 Desempeñar dos funciones de la categoría anterior (Asistencia a foros, 
congresos; elaborar informes o publicaciones técnicas de circulación 
interna o local; asesorar a estudiantes)

$15,922.40

Categoría IV

1.	 100% de créditos de maestría y 4 años de experiencia; o Especialidad y 8 
años; o licenciatura, 12 años.

2.	 Acumular 23 puntos de acuerdo al SVA.

3.	 Dos funciones de la categoría anterior (impartir cursos de capacitación 
pedagógica o disciplinar; participar en congresos, foros; coordinar cursos 
o talleres; asesorar a estudiantes)

$17,839.79

Categoría V

1.	 100% de créditos de doctorado; o maestría y 4 años de experiencia; 
o 100% de créditos de maestría y 8 años; o licenciatura y 16 años; 
acumular 30 puntos de acuerdo al SVA (para las dos últimas opciones)

2.	 Dos funciones de la categoría anterior (elaborar propuestas de docencia 
o proyectos de investigación; participar en actividades de reestructuración 
curricular; presentar trabajos en congresos, foros; coordinar cursos o 
talleres; asesorar a estudiantes)

$20,623.67

Categoría VI

1.	 Grado de doctor sin puntos; o 100% de créditos de doctorado 4 años de 
experiencia; o maestría y 8 años; o 100% de créditos de maestría y 12 
años; o licenciatura, 19 años; acumular 37 puntos del SVA

2.	 Tres funciones de la categoría anterior (elaborar material didáctico; 
participar en proyectos de investigación o docencia; asesorar tesis de 
licenciatura o posgrado; elaborar textos; asesorar a estudiantes)

$24,412.60

Categoría VII

1.	 Grado de doctor y 4 años de experiencia; o 100% de créditos de doctora-
do y 8 años; o maestría y 12 años; o 100% de créditos de maestría y 16 
años; o especialidad y 20 años; 

2.	 Acumular 44 puntos del SVA

3.	 Tres funciones de la categoría anterior (publicación de artículos, ponen-
cias o libros de texto; realizar proyectos de investigación; impartir cursos 
a otras instituciones educativas; participar como docente o investigador 
asistente en otras instituciones educativas; asesorar a estudiantes)

$28,616.92
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA
CATEGORÍA Y 

NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR

(2015)

Asociado 1

I. Título de licenciatura afín al área del conocimiento. 
II. Experiencia académica o profesional mínima de 4 años, en el 
área. 
III. Aprobación de cursos de formación y actualización académica. 
IV. Realización de actividades que acumulen 27: 15 puntos de 
docencia, 8 puntos de tutorías y 4 puntos de gestión académica. 
O, en su caso: 
V. Grado de maestría o doctorado en el área de conocimiento. 
VI. Experiencia académica o profesional de 2 años, en el área.

$15,741.85

Asociado 2

I. Grado de maestría en el área del conocimiento. 
Requisitos II y III de Asociado 1. 
IV. Realización de actividades que acumulen 38: 20 puntos de 
docencia, 12 puntos de tutorías y 6 puntos de gestión académica; o
V. Grado de doctor en el área de conocimiento. 
VI. Experiencia académica o profesional de 4 años, en el área.

$17,491.41

Asociado 3

Requisitos I, II y III de Asociado 2, excepto que se piden 6 años. 
IV. Realización de actividades que acumulen 49 puntos: 25 de 
docencia, 16 puntos de tutoría y 8 puntos de gestión académica.; o
V. Grado de doctor en el área de conocimiento. 
VI. Experiencia académica o profesional de 4 años, en el área de. 

$20,115.05

Asociado 4

Requisitos I, II y III de Asociado 2, excepto que se piden 8 años. 
IV. Realización de actividades que acumulen 55 puntos: 26 de 
docencia, 16 puntos de tutorías y 13 puntos de gestión académica; 
o
V. Grado de doctor en las áreas de conocimiento.
VI. Experiencia académica o profesional de 6 años, en las áreas.

$22,132.59

Titular 1

Requisitos I, II y III de Asociado 2, excepto que se piden 10 años.
IV. Publicación de productos de investigación en el área, en editoria-
les reconocidas y/o en revistas especializadas de circulación nacio-
nal o internacional arbitradas. 
V. Realización de actividades que acumulen 72 puntos: 28 de do-
cencia, 12 puntos de investigación, 20 puntos de tutorías y 12 pun-
tos de gestión académica; o
VI. Grado de doctor en el área de conocimiento. 
VII. Publicación de productos de investigación en el área en edito-
riales reconocidas y/o en revistas especializadas arbitradas. 
VIII. Experiencia académica o profesional de 8 años, en el área.

$25,453.53
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA (continua)
CATEGORÍA Y 

NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR

(2015)

Titular 2

I. Grado de doctor en el área de conocimiento. 
II. Experiencia académica o profesional mínima de 12 años o perte-
necer al Sistema Nacional de Investigadores Nivel I. 
Requisito III de Asociado 1
IV. Dirección de un proyecto de investigación como mínimo, aproba-
do por organismos nacional o internacional. 
V. Presentación de ponencias como autor en eventos académicos 
de nivel nacional o internacional. 
VI. Realización de actividades que acumulen 76 puntos: 28 de do-
cencia, 20 de investigación, 16 de tutorías y 12 gestión académica.
Requisito VII de Titular 1.

$27,358.82

Titular 3

I. Grado de doctor en el área de conocimiento. 
II. Experiencia académica o profesional mínima de 14 años o perte-
necer al Sistema Nacional de Investigadores Nivel II. 
Requisito III de Asociado 1
Requisito IV de Titular 2, excepto que se piden 2 proyectos. 
Requisito V de Titular 2.
VII. Realización de actividades que acumulen 88 puntos: 30 de do-
cencia, 30 de investigación, 16 de tutoría y 12 gestión académica.
Requisito VII de Titular 1.

$29,717.29

Titular 4

I. Grado de doctor en el área del conocimiento. 
II. Experiencia académica o profesional mínima de 16 años o perte-
necer al Sistema Nacional de Investigadores Nivel III, o emérito.
Requisito III de Asociado 1
Requisito IV de Titular 2, excepto que se piden 3 proyectos. 
Requisito V de Titular 2.
VI. Realización de actividades que acumulen 100 puntos: 32 de 
docencia, 40 de investigación, 16 de tutoría y 12 de gestión acadé-
mica.
Requisito VII de Titular 1.
VIII. Adscripción a sistemas nacionales o internacionales de docen-
cia o investigación. 

$33,199.58
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA
CATEGORÍA 

Y NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR 
(2015)

Asociado A

a) Título de licenciatura; o grado y preparación equivalentes.
b) Dos años de experiencia docente o de investigación o tres años de 
experiencia profesional en el área.
c) Haber aprobado cursos de formación de personal académico.
d) Haber producido un trabajo, que acredite su competencia.
e) Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones.

$17,280.11

Asociado B

a) Candidato a maestro; o licenciatura con 5 años de anterioridad a ingreso o 
promoción; o grado y preparación equivalente.
Mismos requisitos b), c), d) y e) de Asociado A, excepto que se piden 4 años 
de experiencia profesional en el área.

$19,507.31

Asociado C

a) Maestría; o candidato a doctor; o licenciatura, con 6 años de anterioridad; o 
grado y preparación equivalente.
Mismos requisitos b), c), d) y e) de Asociado A, excepto que se piden 3 años 
de experiencia académica o 5 años de profesional en el área, y el requisito d) 
puede cumplirse con: haber producido tres trabajos de divulgación; o labor de 
dirección en titulación en forma relevante y haber impartido cursos de manera 
sobresaliente.

$21,769.17

Titular A

a) Candidato a doctor; o maestría con 4 años de anterioridad; o licenciatura 
con 8 años de anterioridad; o grado y preparación equivalentes.
Mismos requisitos b) y c) de Asociado A excepto que se piden 4 años de 
experiencia académica o 6 años de profesional en el área.
d) Haber publicado dos trabajos arbitrados o trabajos análogos que acrediten 
su competencia en la docencia o en la investigación.
Mismo requisito e) de Asociado A
f) Haber impartido conferencias o participado en congresos, simposios, 
coloquios o eventos de trascendencia científica.

$25,204.31

Titular B

a) Doctorado; o maestría con 5 años de anterioridad; o licenciatura con 11 
años de anterioridad; o grado y preparación equivalentes.
Mismos requisitos b) y c) de Asociado A excepto que se piden 5 años de 
experiencia académica o 8 años de profesional en el área.
Mismo requisito d) de Titular A, excepto que se piden 3 trabajos.
Mismo requisito e) de Asociado A.
f) Haber presentado trabajos en congresos de relevancia.
g) Dirigir el desarrollo de planes de estudio; o Demostrar capacidad para dirigir 
grupos de docencia o investigación.

$29,782.82

Titular C

Mismo requisito a) de Titular B, excepto que se piden 6 años de anterioridad 
para maestría o 14 años para licenciatura.
Mismos requisitos b) y c) de Asociado A, excepto que se piden 6 años de 
experiencia académica o 10 años de profesional en el área.
Mismo requisito d) de Titular A, excepto que se piden 4 trabajos.
Mismos requisitos e) de Asociado A y f) de Titular B.
g) Haber impartido cátedra a nivel posgrado.
h) Haber organizado o dirigido sistemas educativos.
i) Haber dirigido grupos de docencia o investigación.
j) Haber formado académicos que laboren de manera autónoma.

$34,366.36
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CATEGORÍA 

Y NIVEL REQUISITOS
SUELDO 

TABULAR 
(2015)

Asociado A

I. 100% de créditos de maestría; o licenciatura con 3 años de antigüedad;

II. Haber realizado un trabajo que acredite su competencia en la 
docencia o investigación;

III. Contar con 15,000 puntos de conformidad con el tabulador.

$11,841.20

Asociado B
I. 100% de los créditos del Doctorado, o maestría; o licenciatura con 
seis años de antigüedad; o, tener 3 años como Profesor Asociado A

Requisitos II y III que Asociado A, pero se piden 25,000 puntos.
$13,279.47

Asociado C

I. Doctorado, o maestría con 3 años de antigüedad; o licenciatura con 
10 años de antigüedad; o, tener 3 años como Profesor Asociado B;

II. Haber dirigido seminarios o diferentes tesis profesionales, o impartido 
cursos de actualización disciplinar o de posgrado;

III. Contar con 35,000 puntos de conformidad con el tabulador.

$14,874.52

Titular A

I. Doctorado con 3 años de antigüedad, o maestría con 6 años; o 
licenciatura con 15 años; o, tener 3 años como Profesor Asociado C;

II. Haber producido trabajos originales, o bien haber concluido la 
dirección de diferentes tesis profesionales;

III. Contar con 50,000 puntos de conformidad con el tabulador.

$17,196.31

Titular B

I. Doctorado con 6 años de antigüedad, o maestría con 10 años; o 
licenciatura con 20 años; o, tener 3 años como Profesor Titular A;

II. Haber realizado 4 de las siguientes actividades de dirección:

a) Formación docente; b) Modificación o diseño de plan de estudios; 
c) Dirección de por lo menos dos tesis de posgrado; d) Participación 
en grupos técnicos de apoyo; e) Dirección de trabajo colegiado; f) 
Participación en comisiones dictaminadoras; g) Dirección de programas 
de actualización disciplinar.

III. Contar con 75,000 puntos de conformidad con el tabulador.

$20,354.94

Titular C

I. Doctorado con 10 años de antigüedad, o maestría con 15 años; o, 
tener 3 años como Profesor Titular B;

Requisito II de Titular B, excepto que se piden 5 actividades;

III. Contar con publicaciones originales en el área de su especialidad:

a) Un libro de texto; b) Un libro científico; c) Cuatro artículos en 
publicaciones especializadas, con comité editorial.

IV. Contar con 100,000 puntos de conformidad con el tabulador.

$23,860.17
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