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1. Revision de las clausulas programadas para la reunion del 14 y 19 de marzo

El sindicato informa:

Reunion ante la Junta de Conciliacion y Arbitraje el proximo martes 26 de marzo a las 11:00 am
Emplazamiento oficial a huelga es el dia 16 de abril a las 17:00 hrs.

Asamblea general de CGD el préximo 3 de abril.

Solicita:

Propuesta por escrito de la parte econémica (para la primera semana de abril).

Redaccion de acuerdos, minutas pendientes.

De las clausulas revisadas en ésta reunion el Sindicato propone la inclusion de las siguientes Clausulas al CCT:

Clausula 202 Bis. Editorial STAUS

Clausula XLIV Transitoria.- Programa de Habilitacion
Clausula XLV .- Transitoria.- Licenciatura eri Ciencia Politica
Clausula XLVI.- Transitoria.- Plazas de Tiempo Completo

111, CLAUSULA 201. BIBLIOTECA SINDICAL

Sindicato: Retira propuesta de modificacion.

112-  CLAUSULA 202. EQUIPO Y FACILIDADES DE IMPRENTA
Sindicato: Retira propuesta de modificacion.

Clausula nueva.

113.  CLAUSULA 202 BIS. EDITORIAL STAUS
Sindicato: Apoyo para el Proyecto Editorial del STAUS:
1. Impresion de material a color y de calidad.

2. Pago a correctores equivalente a 10hsm nivel B del tabulador de asignatura, por cada obra revisada.
3. Material para la impresion de 10 libros anuales, por lo menos.
4. $200,000.00 para publicacion del Periodico Sindical “Ciencia y Cultura”.

Administracion: No acepta la inclusion de esta clausula nueva en el CCT.

ACUERDO: El Sindicato se compromete a entregar a la Institucion el proyecto editorial del STAUS. La Universidad valorara Ia‘:.
posibilidad de apoyos.

114.  CLAUSULA 203. VEHICULO

Sindicato: Solicita Aumentar de $35,000.00 a $70,000.00, y 3 Automoviles.
Administracion: Responde que quedara pendiente, dependiendo de que el Sindicato decida destinar o no recursos paraello. |

No se gener6 acuerdo
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115.  CLAUSULA 204. AYUDA PARA FESTEJOS

Sindicato: Solicita recursos para costear placas alusivas a los fundadores del STAUS, comité ejecutivo fundador y comité de la
titularidad, en esta revision 2013, a entregarse en un plazo que no exceda 30 dias de la firma del convenio de revision.

Acuerdo:  Se retira del pliego: el Sindicato presentara a la Secretaria General Administrativa presupuesto de placas alusivas a los
fundadores, primer comité ejecutivo y comité de la titularidad del STAUS. La Institucion otorgara un monto econémico de apoyo.

116. CLAUSULA 208. APOYO PARA EVENTOS ACADEMICOS

Sindicato: Solicita que la cantidad estipulada en esta clausula se entregué en un plazo que no exceda 30 dias después de la firma, en
la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, del acta de acuerdo sobre la revision contractual o salarial.

Acuerdo: Ambas partes acuerdan que la cantidad sea entregada 30 dias después de la firma del convenio de revision
contractual o salarial.

117. CLAUSULA 209. MANTENIMIENTO DEL LOCAL SINDICAL
Acuerdo:

Sindicato acepta propuesta de redaccion de la institucion, quedando de la siguiente manera:

La Universidad se obliga a entregar al STAUS la cantidad de $3,327,734.58 (tres millones trescientos veintisiete mil setecientos treinté
y cuatro pesos 58/100 M.N.) al afio para que el Sindicato lo destine a aspectos relacionados con mantenimiento, remodelacion del local

sindical y/o compra de terreno y edificacién de un nuevo local sindical. Esta cantidad seré entregada a més tardar 40 dias después de
la firma del firma del convenio.

118. CLAUSULA 211. PAGO DE LOS SERVICIOS DEL LOCAL
Sindicato: Retira propuesta de modificacion.

119. CLAUSULA 213. AYUDA PARA PROGRAMAS DEPORTIVOS Y ACTIVIDADES CULTURALES }
Sindicato: Solicita Entregar el monto econémico 30 posteriores al 20 de marzo de cada afio. Ademas de equipar el gimnasio del STAUS: un multiple
para ejercicio, modelo MP 3.5 3 stack, 4 station gym y; una caminadora star trac P-TR (220V), (5HP)

Administracion: Solicita cotizacion de la caminadora STAR TRAC P-TR al Sindicato.

Acuerdo: El Sindicato presentara cotizacion de la caminadora STAR TRAC P-TR a la Secretaria General Administrativa, para valorar un monto de
apoyo.

120. CLAUSULA 225. RESCISION DEL CONTRATO O INVESTIGACION ADMINISTRATIVA
Sindicato: Propone Adicidn al Numeral 2

La audiencia de investigacion administrativa se llevara a cabo invariablemente dentro de la
investiga.

Administracion: No acepta propuesta de modificacion.

jornada y horario de trabajo del académico a quien se
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Sindicato: Retira propuesta. ‘42
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121.  CLAUSULA V. REGLAMENTO DE EVALUACION CURRICULAR
Sindicato:  Solicita presentar propuesta a Colegio Académico a més tardar al finalizar el semestre 2013-1.

Acuerdo: La administracion acepta la propuesta de modificacion.

122.  CLAUSULA XIV. LICENCIA CON GOCE DE SALARIO PARA PERSONAL SUJETO A REGULARIZACION

Sindicato: Solicita Incluir:  los numerales 3 y 4, en el cuerpo de la clausula, y cambiar la clausula que rige el proceso de regularizacion, la 221 por
la VI transitoria, del CCT.

Administracion: No se acepta la modificacion, clausula transitoria que ya cumplié con su propoésito, por lo que se solicita su eliminacion.

Propone revisar la propuesta de modificacion a través de la CMGAA. Y que sea la CMGFSPA quién tome una decision con respecto a lo que
resuelva la Mixta.

Acuerdo: La Institucion presentara propuesta de redaccion en base a las observaciones realizadas.

123. CLAUSULA XXVIl.- PROGRAMA DE OCUPACION DE PLAZAS DEL PERSONAL DE CARRERA
DETERMINADAS QUE QUEDAN VACANTES

Sindicato: Adicion
-Solicitud de 50 para sustituir anualmente.

Administracion: No se acepta.

No se generé acuerdo

124. CLAUSULA XXVII.- PROGRAMA DE REGULARIZACION Y EQUIVALENCIAS DE LA REFORMA%
CURRICULAR ‘

Sindicato: EI Sindicato solicita adicionar la opinién de las Delegaciones sindicales en los proyectos de reforma curricular.
Administracién: No se acepta.

No se generd acuerdo.

125. CLAUSULA XXXV.- FORMACION DE NUEVOS PROFESORES
Sindicato: Propone un nuevo procedimiento para la formacién de nuevos profesores.
Administracion: Existe acuerdo de Colegio Académico con respecto a este procedimiento.

No se generé Acuerdo.

126. CLAUSULA XXXVIIL.- COMUNICADOS OFICIALES DEL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD

Sindicato: Solicita copia de los Gltimos 20 comunicados anuales en el que se incluyen los rubros de la participacion federal y de la parﬂcupacmn:
estatal.

Administracion: Revisara con la Direccion de Planeacion y con Tesoreria General a los comunicados. ‘QE \

Acuerdo: La administracion revisara con la Direccion de Planeacion y con Tesoreria General, lo corresRondiente sobre comunicados entregados.
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Clausula Nueva.
127. CLAUSULA XLIV TRANSITORIA.- PROGRAMA DE HABILITACION

Acuerdo: De conformidad con las clausulas vigésima del convenio de revision salarial 2010 y trigésima segunda del convenio de revision

contractual 2011, la Universidad y el Sindicato se comprometen a formalizar la Comision Bilateral para la formulacion de un programa de habilitacion
del personal académico.

Clausula Nueva )
128. CLAUSULA XLV.- TRANSITORIA.- LICENCIATURA EN CIENCIA POLITICA

Sindicato: Solicita que la Unison acuerde con el STAUS, que el Consejo Divisional de Ciencias Sociales revise y dictamine la apertura de la
Licenciatura en Ciencia Politica.

Administracién: No acepta la inclusion de esta nueva clausula en el CCT, es competencia directa del Consejo Divisional
Acuerdo: La Universidad se compromete a entregar al Sindicato la informacion sobre el estatus del proyecto de creacion de licenciatura en ciencias

politicas.

Clausula Nueva
129.  CLAUSULA XLVI.- TRANSITORIA.- PLAZAS DE TIEMPO COMPLETO
Sindicato: solicita 50 plazas de tiempo completo, para esta revision 2013

Administracion: No acepta la inclusion de esta nueva clausula en el CCT.

No se gener6 acuerdo

M.E. Rosa Elena Trujillo Llanes Mtro. Jorge Rountre Cons
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