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INFORMACIÓN PUNTUAL QUE TODO SINDICALIZADO DEBE CONOCER,  PARA
NORMAR SU CRITERIO SOBRE EL PROCESO DE REVISIÓN 2012

Jorge Rountree Cons
Secretario General.

Narración general

FECHA EVENTO 
14 de febrero de 2012 Asamblea General y CGD. STAUS acordó 

notificar la solicitud de revisión a la 
Universidad, el 16 de febrero de 2012 

16 de febrero de 2012 Notificación a la Universidad y a la Junta 
Local, sobre la solicitud de Revisión Salarial.  

29 de febrero de 2012 Instalación de la Comisión Negociadora, en la 
sala de usos múltiples del Edificio de 
Postgrado. Acordamos reuniones los lunes y 
viernes de cada semana, de 13 a 15 horas. Se 
entregó primer paquete de respuestas al pliego 
de violaciones.  

5 de marzo de 2012 (lunes) Primera reunión negociadora.  
6 de marzo de 2012 La Institución comunicó que ofrece el 3.8% 

de incremento al salario tabular; y que 
gestionará para ofrecer el 2% en cláusulas  de 
monto fijo. Estos son los topes establecidos 
por la SEP 

7 de marzo de 2012 (miércoles)  Segunda reunión negociadora. La parte 
patronal llegó con 40 minutos de retardo. La 
parte sindical esperamos y tuvimos la 
negociación; sin embargo la institución no 
aceptó reponer el tiempo.    

12 de marzo de 2012 (lunes) La parte patronal no se presentó después de 36 
minutos. La parte sindical decidimos 
retirarnos, en protesta por los retardos.  

13 de marzo de 2012  Asamblea General y CGD. El STAUS acordó 
notificar el 20 de marzo de 2012,  el 
emplazamiento a huelga a la Universidad. 
Fijando fecha para estallar huelga el 19 de 
abril a las 17 horas. Coincidimos en plazos 
con el STEUS.    

14 de marzo de 2012 (miércoles)  Tercera reunión negociadora, puntual. La 
Institución entregó el segundo paquete de 
respuestas al pliego de violaciones.  

19 de marzo de 2012 (lunes) Día no laborable.  
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Propaganda.

Base de la propaganda: el único camino para el desarrollo de Sonora es el conocimiento; la ciencia y la
cultura. Exigimos la aprobación del presupuesto para educación.

1. Campaña dirigida al Gobernador y Diputados, para exigir presupuesto para UNISON (lonas y spot).
2. Posicionamientos públicos en medios ante declaraciones de Rectoría.
3. Información a Estudiantes.
4. Visita a los medios de comunicación.

Gestión durante marzo

1. Reuniones con Autoridades el Trabajo en el Estado: Secretario del Trabajo del Estado; Sub-secretario
del Trabajo; Director del Trabajo; Presidente de la JLCA.

2. Reunión con el Presidente del Congreso del Estado.
3. Reunión con el Coordinador del Grupo Parlamentario del PRI
4. Reunión con el Coordinador del Grupo Parlamentario del PAN
5. entrega de documentos solicitando audiencia y subsidio, para las demandas de la Revisión y para

apoyo a estudiantes, al Gobernador y al Congreso del Estado.
6. Pendiente reunión con el Secretario de Gobierno.

Movilización en marzo:

1. Mitin en Rectoría (STEUS-STAUS), el día 20.
2. Marcha conjunta STEUS-STAUS, el día 20, a la JLCA
3. Mitin en Congreso del Estado, para exigir presupuesto y subsidio para las Revisiones.

20 de marzo de 2012  Notificación a la JLCA y a UNISON de 
emplazamiento con fecha para estallar huelga 
el 19 de abril a las 17 horas. Se realizó mitin 
en Rectoría, y marcha STEUS-STAUS a la 
JLCA; y mitin en Congreso del Estado para 
exigir aprobación del presupuesto.  

21 de marzo de 2012  Cierre de accesos vehiculares por STEUS-
STAUS  

21 de marzo de 2012 (miércoles) La institución hace entrega del tercer paquete 
de respuestas al pliego de violaciones. 
Empero, comunica que no se presentará a 
negociación por no haber condiciones 
adecuadas. 

21 de marzo de 2012 La parte Sindical de la Comisión 
Negociadora, realiza conferencia afuera del 
recinto del Colegio Académico en plena 
sesión, para demostrar que si hay condiciones 
para negociar.    

 21 de marzo de 2012 La Junta Local de Conciliación y Arbitraje 
(JLCA) cita a las partes a Audiencia de 
Avenimiento, a las diez horas del día nueve de 
abril del año dos mil doce.  

26 de marzo de 2012 (lunes) Reunión negociadora. Si la Institución asiste.  
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4. Cierre de acceso vehicular (STEUS-STAUS) 21 de marzo.
5. Conferencia de prensa de la Comisión Negociadora STAUS, afuera del recinto del Colegio Académico

en sesión del 21 de marzo, para probar a la opinión pública que si hay condiciones adecuadas para
negociar.

Ofrecimiento económico al STAUS.
1. Incremento directo al salario: 3.8%
2. Gestionar para ofrecer el 2% a cláusulas de monto fijo.

Pliego de violaciones al CCT

El Pliego de Violaciones al CCT, notificado el 20 de marzo del año en curso a la JLCA, y a la Institución,
contiene 116 puntos. La Universidad respondió 101 puntos al 21 de marzo de 2012.

Presentación general cuantitativa de las respuestas:

Versión del Presidente del Congreso del Estado

- La Universidad tiene a disposición, por reconducción del presupuesto, un fondo igual al
aprobado para el año 2011.

- La propuesta para el presupuesto 2012 es la cantidad que solicitó el Rector, de 737 m d p.
Está acordada por los grupos parlamentarios.

- Está pendiente la definición de ampliaciones, pero puede negociar con los sindicatos con la
base de reconducciones y el presupuesto que se otorgará en 2012.

- El 1 de abril del año en curso inicia el período de sesiones ordinarias del Pleno del Congreso
del Estado. Soy optimista en que aprobaremos una propuesta de dictamen de presupuesto
estatal. Para la UNISON se incrementará en 9% respecto al año 2011.

- No he platicado con el Rector, es importante que el Sindicato haya  venido a platicar.
- Los diputados de la alianza aceptamos que tenemos responsabilidad en que no se haya

aprobado el presupuesto, pero eso no impide que puedan pactar los sindicatos con el rector,
acuerden, no afecten a los estudiantes.

Versión del Coordinador del Grupo Parlamentario del PAN

- Estamos en proceso de acordar el presupuesto 2012: la situación es diferente, hemos platicado
con los diputados de Alianza; ellos tiene una  propuesta de dictamen, nosotros tenemos otra,
pero estamos tratando de hacer un híbrido, una combinación.

- Soy optimista en que se aprobará el presupuesto. En la primeras sesiones del período ordinario
que inicia el 1 de abril.

- Estamos de acuerdo en aprobar para la UNISON, lo que solicitó el Rector. Soy Búho, me
importa la UNISON.

- La Universidad tiene aportaciones por reconducción del presupuesto; tiene lo mismo que en
2011, no tiene más, pero tampoco tiene menos. Pónganse de acuerdo con el Rector.

A favor A Solución 
en 

Comisiones 

Depende 
de 

proyectos 

A precisar 
información 

A mesa 
tripartita  

Peticiones Negativas Total 

44 12 09 14  04 03 15 101 
37.93% 10.34% 7.75% 12.06%  3.44% 2.58% 12.93% 87.04% 
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- Además la UNISON tiene recursos por ingreso propios, no se cuánto, pero el ITH o el
CESUSES reportan aproximadamente 40 millones de pesos, estimo que la UNISON ingresa
unos 400 millones; de ahí puede tomar el Rector para hacerles ofrecimientos económicos.

- Aunque voy a verificar que esté recibiendo aportaciones por la reconducción presupuestal,
no sea que si tenga problemas financieros.

- El Rector no ha venido a platicar conmigo; de la UNI el primero que viene es el Sindicato.
- Acepto que tenemos responsabilidad al no aprobar el presupuesto, pero ya estamos en eso,

y confío en que lo aprobaremos, pero hagan un acuerdo sobre ofrecimientos para la revisión,
hagan un acuerdo los Sindicatos con el Rector, sin afectar a los estudiantes.

Presupuesto Estatal

Más de 37 mil millones de pesos.
13 mil millones de pesos son aportación federal etiquetada.

Presupuesto para la UNISON

Solicitado por Rector: Federal 760 m d p; estatal 760 m d p. Total 1520 m d p.
Aprobado: Federal según declaraciones del Rector: 790 millones  de pesos.
Acuerdo de presupuesto ordinario estatal según diputados: 757 millones de pesos.
Pendiente ampliación estatal de presupuesto para UNISON.
Presupuesto 2012, sin ampliación estatal, para UNISON: 1547 m d p.
En 2011 el presupuesto federal: 680 m d p  más ampliación de 40 m d p. Total 720 md p
En 2011 el presupuesto estatal: 680 m d p más ampliación de 40 md p. Total 720
En 2011 se cerró con 1440 m d p
Si la información que da el Rector en medios es correcta, la federación otorgó 30 m d p adicionales a lo
solicitado.
Peso a peso debemos esperar al menos 30 m d p por ampliación presupuestal estatal.

Aún sin definir la ampliación de presupuesto estatal, la UNISON tiene ya 107 millones de pesos
más que en 2011, si agregamos al menos 30 m de p, de ampliación estatal, se tiene un adicional de
137 m d p para 2012, y esto sin contar los ingresos propios.


