Acta no. 211/ 2011

REUNION DEL CONSEJO GENERAL DE DELEGADOS DEL DIA 11 DE MARZO DE 2011

La reunión inició a las 12:18 horas con el siguiente orden del día: 

1. Lista de Asistencia 

2. Lectura y en su caso aprobación del acta de la sesión anterior

3. Revisión Contractual 2011

4. Informe financiero del Trimestre Octubre-Diciembre de 2010

5. Informe de los avances para la Construcción del Nuevo Local Sindical 

6. Asuntos Generales 

1. Lista de Asistencia 

Asistieron las delegaciones: 

Agricultura, Arquitectura, Bellas Artes, Contabilidad, Ciencias Químico-Biológicas, Derecho, DICTUS, DIFUS, DIPA, Economía, Física, Ingeniería Civil y Minas, Ingeniería Industrial, Letras y Lingüística, Lenguas Extranjeras,  Maestría en Administración, Matemáticas, Psicología y Ciencias de la Comunicación, Sociología y Administración Pública, Ingeniería Química, Trabajo Social, Unidad Caborca, Unidad Caborca FMI, Unidad Navojoa CEA, Unidad Nogales, Unidad Santa Ana, Unidad Cajeme. 
No asistieron a la reunión: Unidad Navojoa FMI, Unidad Navojoa Ciencias Sociales, Unidad Navojoa CQBA, Unidad Caborca Ciencias Sociales, Unidad Caborca CEA, Polímeros y Materiales, Medicina, Historia, Geología, Enfermería, Deportes. 
2. Lectura y en su caso aprobación del acta de la sesión anterior

El Secretario General sometió a votación la aprobación de las actas no. 209  (11 de febrero  de 2011) y no. 210 (24 de febrero de 2011). 
El delegado Miguel Castellanos solicitó especificar en su participación del día 24 de febrero de 2011(acta no. 210)  que la propuesta de cobro en el estacionamiento del Gimnasio es a los extrauniversitarios:
El maestro Miguel Castellanos propuso cobrar el uso del  estacionamiento del gimnasio y milla de la Unison a los extrauniversitarios. 
Realizada ésta modificación se prosiguió a la votación:
A favor: 17 votos     En contra: 0 Votos      Abstenciones: 0 votos

3. Revisión Contractual 2011

El Secretario General presentó la información de los avances en la revisión contractual 2011. El documento de anexa a ésta acta. 
Posteriormente se presentaron las actividades a realizar del martes 15 de marzo al miércoles 30 de marzo de 2011: 
· Martes 15 de marzo: entrega de documentos de emplazamiento a huelga y entregar las firmas en el Congreso del Estado. 

· Martes 15 de marzo: 11:00  am instalación de la mesa de negociación con el ISSSTESON 
· Jueves 17 de marzo: reunión con los estudiantes en el Dpto. de Contabilidad 
· Jueves 17 de marzo: Asamblea General a las 17:00  horas en el teatro Emiliana de Zubeldia. 
· Viernes 18 de marzo:  II Foro de Educación a Distancia 
· Miércoles 23 de marzo: Asamblea General a las 10:00 a.m.
16:00 horas: instalación del Comité General de Huelga.  

17:00 horas: reunión del Consejo General de Delegados 

· Jueves 24 de marzo: marcha hacia el Palacio de Gobierno 

· Martes 29 y Miércoles 30 de marzo: Asamblea General Permanente 
A continuación se sometió a votación la decisión respecto a la hora de estallamiento de huelga: 
	1.  Hora de estallamiento de la huelga del día miércoles 30 de marzo:  17:00 horas
A favor: 20 votos    En contra: 0 votos      Abstenciones: 0 votos

Se acordó establecer las 17 horas del miércoles 30 de marzo como hora de estallamiento de huelga. 

	Por consenso se acordó posponer, para la siguiente reunión del CGD,  la decisión acerca del período de votación, esto con la finalidad de analizar el aspecto legal.



El Secretario General solicitó a los miembros del CGD: 
· Establecer una posición  donde se envíe  el mensaje a los miembros del Sindicato de prepararse  para un estallamiento de huelga 

· Participar activamente en las actividades del Sindicato. 

· Formar las brigadas de roles de guardia. 

· Promover la manifestación en las delegaciones. 

Las propuestas se aprobaron por consenso.
Finalmente se sometieron a votación las siguientes propuestas: 

	1. Establecer un calendario de reuniones delegacionales. 

A favor: 25 votos   En contra: 0 votos   Abstenciones: 0 votos


	2. Elaborar un volante dirigido a los estudiantes explicando las razones  y la fecha del posible estallamiento de huelga  Los profesores repartirán el volante a sus alumnos. 

A favor: 24 votos     En contra: 0 votos   Abstenciones: 0 votos



	3. Elaborar un video dirigido a alumnos y otro a los profesores:

A favor: 24 votos    En contra: o votos    Abstenciones: 1 voto



	4. Elaborar un escrito por parte del Secretario General planteando la posición del CGD. El documento se enviará por correo a todos los académicos. 
A favor: 24 votos  En Contra: 0 votos  Abstenciones: 0 votos



	5. Tomar las oficinas de los departamentos. 
A favor: 3 votos    En contra: 15 votos   Abstenciones:  3 votos

La propuesta no procede.  


	6. Elaboración de lonas: 
· Se desplegaran lonas en cada delegación donde se muestren  los problemas generales en el proceso de revisión contractual 2011.  

· Los departamentos que lo soliciten, contaran con lonas donde se muestre el problema específico de dicha delegación. 

A favor: 20 votos   En contra: 0 votos    Abstenciones: 4 votos



	7. Establecer una vinculación permanente con estudiantes para integrar sus demandas. 
A favor: 15 votos        En contra: 0 votos   Abstenciones: 6 votos 


	8. Que el material que se imprima de propaganda y los boletines internos del STAUS se envíen al correo electrónico de los profesores.  
A favor: 16 votos    En contra: 0 votos   Abstenciones: 1 voto


	9. Concentración en la plaza detrás  de rectoría para iniciar la marcha del 24 de marzo de 2011. 
A favor: 9 votos   En contra: 10 votos  Abstenciones: 5 votos

La propuesta no procede. 


	10. Realizar un festival cultural  con los estudiantes 

A favor: 15 votos   En contra: 0 votos     Abstenciones: 9 abstenciones


4. Informe financiero del Trimestre Octubre-Diciembre de 2010

El Presidente de la Comisión de Hacienda explicó detalladamente un resumen del informe financiero del STAUS en el periodo octubre-diciembre 2010. 

Se solicitó a los miembros del Consejo General de Delegados revisar el informe financiero  para someterlo a votación en la siguiente sesión del CGD. 
5. Informe de los avances para la Construcción del Nuevo Local Sindical 
El Secretario de Previsión Social proporcionó la información correspondiente al proceso de construcción del nuevo local sindical (El documento se anexa a ésta acta)  
6. Asuntos Generales 

a. Becas al desempeño académico: el maestro José Rodríguez propuso que la parte jurídica del STAUS realice un trámite de amparo de las becas al desempeño, con el fin de analizar en la mesa de negociación como se lleva a cabo ésta situación en otras universidades. 
Sin otro particular, la reunión finalizó a las 14:45 horas. 

Atentamente

Ciencia y Cultura

STAUS

Mtra. Ana Mónica Preciado Sánchez

Secretaria de Actas y Acuerdos

