Acta no. 187
Folio 187/10

REUNION EXTRAORDINARIA’\ DEL CONSEJO GENERAL DE DELEGADOS
DEL DIA 17 de marzo del 2010

La sesion inicid a las 16:23 hrs.. El Secretario General estableci6 el siguiente orden del

dia:

Lista de Asistencia

Instalacion de la reunion

Lecturay en su caso aprobacion del Acta anterior (12 de marzo 2010)

Informacion de la Situacion Actual por el Secretario General.

Resolver sobre la fecha de posible estallamiento de la huelga, previendo que

la Asamblea General convocada ex profeso para esa decision no se hubiera

instalado por no existir quérum legal

6. Resolver sobre el Emplazamiento a Huelga por Violaciones al Contrato
Colectivo de Trabajo, sobre la fecha del emplazamiento respectivo y la
fecha del posible estallamiento de la huelga por esos motivos, previendo que
la Asamblea General convocada ex profeso para esa decision, no se hubiera
instalado por no existir el quérum legal.

7. Asuntos Generales

arwONE

1. Lista de Asistencia:

Asistieron las siguientes delegaciones:

Arquitectura, Bellas Artes, Contabilidad, Ciencias Quimico-Bioldgicas, Deportes,
Derecho, DIFUS, Economia, Enfermeria, Fisica, Geologia, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Quimica, Letras y Linguistica, Medicina, Polimeros y Materiales,
Psicologia y Ciencias en la Comunicacion, Sociologia y Administracién Publica,
Trabajo Social, Unidad Caborca, Unidad Caborca CEA, Unidad Caborca CS
Sociales, Unidad Navojoa CQBA, Unidad Navojoa CS Sociales, Unida Navojoa
FMI, Unidad Santa Ana.

No asistieron:

Unidad Nogales, Unidad Caborca FMI, Unidad Navojoa CEA, Matematicas,
Maestria en Administraciéon, Lenguas Extranjeras, Ingenieria Civil y Minas,
Historia, DIPA, DICTUS, Agricultura.

2. Instalacion de la Reunion

El Secretario General, Sergio Barraza instald6 formalmente la REUNION
EXTRAORDINARIA del CONSEJO GENERAL DE DELEGADOS considerando
que existe quérum legal de 21 representaciones.

3. Lecturay en su caso aprobacion del Acta de la Sesion Anterior.
El acta de la sesion anterior serd sometida a aprobacion la proxima reunién de CGD.

4. Informacion de la Situacion Actual por el Secretario General del STAUS:
El Secretario General comunico la siguiente informacion:
1. Enlaasamblea General del Dia 17 de marzo se acordd lo siguiente:

1.1 Emplazar a la Universidad de Sonora a huelga por Revision Salarial y por
violaciones al Contrato Colectivo de Trabajo para un posible estallamiento
de huelga el dia 15 de abril a las 17:00 hrs.

1.2 Realizar dos marchas: una el dia 23 de marzo de 2010 y la otra para el dia 13
de abril de 2010



1.3 Hacer reuniones con los estudiantes de los diferentes departamentos.

1.4 Informar a los estudiantes a través de volantes, presentaciones en Power
Point, obras de teatro por medio de los maestros de Bellas Artes.

1.5 Tener mayor presencia en los medios de comunicacion en relacion a la
Revision Salarial.

1.6 Mayor presencia en las delegaciones: que el Comité Ejecutivo y la Comision
Negociadora visite a los maestros en aulas y cubiculos

1.7 Elaborar un plan de trabajo para la Revision Salarial

2. La Administracion sefialé que todavia no tiene respuesta adicional al 4% de
aumento. Estan gestionando recursos para ofrecer en prestaciones y en el rubro
de zona de vida cara.

3. Se va a tener una reunién con el Secretario de Gobierno el dia 17 de marzo a las
18:00 hrs.

4. Existe el compromiso de entregar la respuesta al Pliego Econdémico la siguiente
semana, el dia 24 de marzo.

5. Se va a entregar un informe con los casos que ya se resolvieron, los que estan en
estudio y los que se les ha dado una respuesta negativa. En resumen ha habido
una apertura en la mesa de negociacion para resolver algunos de los casos
atrasados hace varios meses. En los casos colectivos no se ha avanzado mucho
sigue faltando flexibilidad y voluntad por parte de la Administracion para llegar
a acuerdos con el Sindicato.

5. Resolver sobre la fecha de posible estallamiento de la huelga, previendo que
la Asamblea General convocada ex profeso para esa decisién no se hubiera
instalado por no existir quérum legal

Se acordd que la fecha para el posible estallamiento de huelga sera el dia 15 de abril
a las 17:00 horas por Revision Salarial
A Favor: 26 votos En contra: 0 votos Abstenciones: 0 votos

6. Resolver sobre el Emplazamiento a Huelga por Violaciones al Contrato
Colectivo de Trabajo, sobre la fecha del emplazamiento respectivo y la fecha
del posible estallamiento de la huelga por esos motivos, previendo que la
Asamblea General convocada ex profeso para esa decision, no se hubiera
instalado por no existir el quérum legal.

Emplazar a huelga por violaciones al Contrato Colectivo de Trabajo
A favor: 26 votos En contra: 0 votos Abstenciones

15 de abril como fecha para estallar la huelga por violaciones al Contrato Colectivo
de Trabajo
A favor: 26 votos En contra: 0 votos  Abstenciones: 0 votos

Fecha para entregar el emplazamiento el dia viernes 19 de marzo de 2010 a las
17:00 hrs.
A favor: 26 votos En contra: 0 votos Abstenciones: 0 votos

Actividades a realizar



Marcha para el dia 23 de marzo de 2010: en conjunto con el Sindicato de
Trabajadores y Empleados de la Universidad de Sonora. Se proporcionaran
camiones para las personas que no puedan acompafar la marcha caminando.

Marcha para el dia 13 de abril de 2010: se invitard a los miembros del STEUS.
A favor: 26 votos En contra: 0 votos Abstenciones: 0 voto

El maestro Abraham Franco propuso poner atencion en las delegaciones e informar
a los maestros. Asimismo plante6 enviar una lista con las actividades a realizar.

El delegado de Deportes, Roberto Ung sefiald6 que es importante considerar la
propuesta de realizar un debate publico.

7. Asuntos Generales

a) Plazas vacantes en Derecho
La subdelegada de Derecho Beatriz Laurean sefialé que en su departamento
existen plazas de tiempo completo que no se han concursado. Se entrega listado
de plazas para incluirlas en el pliego de violaciones

b) Cartas de indeterminacion en Caborca
El maestro Francisco Murillo pregunté acerca de los maestros que no han
recibido sus cartas de indeterminacion. Se informé que estas se haran llegar por
parte de la administracion universitaria a los jefes de departamento de Caborca.

c) Plazas vacantes de Contabilidad
La subdelegada de Contabilidad Guadalupe Reyna inform6 que su departamento
existen tres plazas de tiempo completo sin concursar. Se entrega listado de
plazas para incluirlas en el pliego de violaciones.

d) Cartas de indeterminacion en Sociologia y A. P.
El maestro Abraham Franco, delegado de Sociologia y A. P., sefial6 que las
cartas de indeterminacion tienen errores en las fechas de ingreso a la
Universidad.

e) Oficio al rector
Finalmente el delegado de Cs. Sociales Navojoa, Rubén Gonzalez propuso
enviar un oficio al Rector para que demande a los integrantes de la comision
negociadora institucional tener una actitud adecuada en el proceso de revision;
de lo contrario se desconocerdn como interlocutores en las negociaciones.
Consenso de la sesion.

Sin otro particular la reunion finalizé a las 17:21 horas.

Atentamente
Cienciay Cultura

Lic. Ana Monica Preciado Sanchez
Secretaria de Actas y Acuerdos



