
Acta no. 184 

Folio 184/10 

 

REUNIÓN DEL CONSEJO GENERAL DE DELEGADOS DEL DÍA 12 DE 

FEBRERO DE 2010 

 

La sesión inicio a las 12:13 horas y se acordó el siguiente orden del día 

1. Lista de Asistencia  

2. Lectura y en su Caso Aprobación del Acta de la Sesión Anterior  

3. Revisión salarial 2010  

4. Presupuesto Anual STAUS  

5. Resultados del Foro sobre la Participación Sindical y Reforma al Estatuto  

6. Asuntos Generales 

 

1. Lista de Asistencia  

Asistieron las siguientes delegaciones:  

Agricultura, Arquitectura, Bellas Artes, Contabilidad, Derecho, DIPA, Economía, 

Enfermería, Física Geología, Ing. Industrial, Ing. Química, Lenguas Extranjeras, 

Maestría en Administración, Matemáticas, Medicina, Polímeros y Materiales, 

Psicología y Ciencias de la Comunicación, Sociología, Trabajo Social, Caborca, 

Caborca CEA, Caborca Cs. Sociales, Caborca FMI, Navojoa CEA, Navojoa CQBA, 

Navojoa FMI, Nogales, Santa Ana. 

 

No asistieron las siguientes delegaciones:   

Cs. Químico-Biol., Deportes, DIFUS, Historia, Ing. Civil y Minas, Letras y 

Lingüística, Navojoa CS Sociales.  

 

2. Lectura y en su Caso Aprobación del Acta de la Sesión Anterior: 29 de 

enero 2010  
El Secretario General sometió a votación la aprobación del acta  No. 183 (29 de enero). 

No se presentó observación alguna. Los resultados de la votación fueron:  

       A favor: 20 votos     En Contra: 0 votos     Abstenciones: 0 votos  

 

3. Revisión Salarial  

El Secretario General, Sergio Barraza informó de la aprobación del Pliego Petitorio 

en la Asamblea General del día miércoles 10 de febrero de 2010.  

 

El maestro Francisco Pintor, integrante de la Comisión Revisora, informó lo 

siguiente sobre nuevas solicitudes para anexarse al pliego petitorio:  

1. Violación al contrato colectivo por falta de apoyo económico a profesores de la 

universidad por diversos cursos donde se les cobro por publicación de libros.  

2. Presentar una solicitud para la urbanización del terreno de Caborca. 

3. Agregar a la cláusula de seguro de vida para manejar invalidad total y permanente  

4. Incluir requerimientos prescritos médicamente para la salud de los docentes como 

marcapasos, STENT, válvulas de corazón, banda gástrica.  

5. Solicitar la información referente a la antigüedad de los docentes para iniciar un 

proceso de verificación.  

6. Seguro de gastos médicos mayores: disminuir el número de horas semana mes a 

los maestros MHS indeterminados y con cinco años de antigüedad.  

7. Estímulo a la jubilación: plantear que enfermedades califican. 

El delegado de Santa Ana solicito insistir al ISSSTESON para que proporcione el 

servicio de banda gástrica.  



  

El maestro Agustín Brau propuso solicitar una relación de la antigüedad en la 

Universidad con respecto a la del ISSSTESON.  

 

La subdelegada del departamento de Enfermería, Marcela Padilla pidió que se 

reglamente la cuestión de la antigüedad debido a los problemas de diferencia del 

reconocimiento de la misma. 

 

 La maestra Margarita de la O solicitó  la existencia de un ente legal que apoye a los 

maestros en asuntos referentes al ISSSTESON. Asimismo requirió un padrón que 

detalle la antigüedad en la Unison y en el ISSSTESON.  

 

El Secretario General sometió a votación la aprobación del pliego petitorio con 

la información que se agregó en la Asamblea General y en ésta reunión del 

CGD. La votación quedo de la siguiente manera:  

A favor: 26 votos         En contra: 0 votos    Abstenciones: 0 votos  

 

El Secretario General informó que se va a entregar a la Universidad un pliego 

provisional o parcial de violaciones debido a que legalmente se tiene más margen de 

tiempo. De igual manera, solicitó a los delegados seguir recopilando información 

para continuar armando el pliego de violaciones.  

 

La maestra Edith Sarracino solicito se hiciera un reglamento para la asignación de 

horas gabinete.  

 

Acciones a realizar  

 

El Secretario General recordó a los miembros del Consejo General de Delegados la 

actividad del día martes 16 de febrero 2010:  

Concentración en Rectoría a las 10:30 hrs. para entregar el pliego de la 

Revisión Salarial. 

11:00 AM: mitin y rueda de prensa en la Junta Local de Conciliación y 

Arbitraje para la entrega del pliego de la Revisión Salarial.  

Al finalizar la actividad en la JLCA trasladarse a la Secretaria de Hacienda y 

crédito Público para hacer un acto y entregar un oficio en relación a la 

demanda de reconocimiento de zona de vida cara.  

 

El delegado de Sociología Abraham Franco propuso realizar un paro total de labores 

para tener un impacto en la Administración.  

 

El maestro Raúl Dennis propuso un paro parcial de labores o un acto simbólico por 

el día de la bandera para hacer un evento de protesta en Rectoría.  

 

El profesor Carrasco propuso realizar un volanteo masivo para informar a todos los 

académicos  y alumnos de la Unison.  

 

La subdelegada del DICTUS, Geraldina Nubes comentó que la sociedad no esta 

enterada de la situación y propuso que los medios de comunicación informen a la 

población de cada evento que realicen los miembros del STAUS.  

 

Por acuerdo del CGD se aprobaron las siguientes acciones a realizar:  

1. Reuniones delegacionales. 



2. Enviar cartas personalizadas a los profesores  

3. Elaborar un escrito para informar a los estudiantes acerca de la Revisión 

Salarial  

4. Utilizar correos para enviar información a los docentes.  

5. Repartir volantes para el evento del día martes 16 de febrero 2010  

 

Se propone realizar una concentración en los edificios principales de todas las 

unidades, este miércoles 24 de febrero de 11 a 12 pm, para refrendar el Pliego 

de Peticiones. La  propuesta se aprobó con 21 votos a favor, cero en contra y 

cero abstenciones.  

 

El Secretario de Relaciones Exteriores, Jorge Rountree proporcionó la siguiente  

información acerca del Encuentro Nacional de Sindicatos:  

Las agrupaciones de sindicatos universitarios, FNSU y CNSUES proponen que se 

realice el tercer encuentro de sindicatos del sector educativo en Sonora como una 

manera de apoyar los procesos de revisión. Se pretende refrendar los siguientes 

aspectos:  

1. Luchar por recuperar el presupuesto que originalmente aprobó la Cámara de 

Diputados.  

2. Demanda de incremento salarial de emergencia para los trabajadores de las 

universidades públicas.  

3. Demanda salarial por zona de vida cara.  

El maestro aclaró que no existe compromiso alguno de cubrir todos los gastos del 

encuentro debido a que cada sindicato se encarga de pagar por sus participantes.    

  

Se aprobó con 21 votos a favor el impulsar el Tercer Encuentro Nacional de 

Sindicatos Universitarios durante la primera semana de marzo en Hermosillo 

Sonora por demanda de aumento salarial de emergencia y en contra de los 

recortes a la educación. 

 

Nombramiento de la Comisión Negociadora:  

El Secretario General propuso que se ratifiquen 13 de los miembros de la Comisión 

Revisora como Comisión Negociadora con la única excepción de Álvaro García 

quien actualmente esta ocupando un puesto de confianza.  Asimismo propuso la 

integración de la maestra Edith Sarracino y Eduardo Álvarez como miembros de la 

Comisión Negociadora.  

Se aprobó la anterior propuesta de integración de la Comisión Negociadora con 

23 votos a favor, cero en contra y cero abstenciones.  

 

Finalmente, en este punto, el Secretario General  informó que el Secretario de 

Trabajo y Conflictos, Lic. Andrés Gutiérrez Lagunas se encuentra incapacitado por 

un problema de salud.  

 

4. Presupuesto Anual STAUS  

Se aprobó el presupuesto del STAUS correspondiente al periodo de octubre 2009 a 

30 de septiembre 2010 con 17 votos a favor, cero en contra y cero abstenciones.  

 

5. Resultados del Foro sobre la Participación Sindical y Reforma al Estatuto 
Se entregó un documento con el resumen de las propuestas hechas en el Foro 

sobre la Participación Sindical y Reforma al Estatuto para ser revisado en la 

siguiente sesión del CGD. El Secretario General informó que las presentaciones 

y documentos de dicho foro se van a subir en la página del STAUS. 



 

6. Asuntos Generales 

a) Cartas de indeterminación 
Se realizará un evento para la entrega de las cartas de indeterminación en 

Hermosillo Sonora, este  miércoles 17 de febrero. El día 18 de febrero se 

entregarán en Caborca. 

 

b) Actualización de correos de los agremiados al STAUS 
Se les solicita a los delegados actualizar los correos de los profesores de sus 

departamentos.  

 

c) Cursos de preparación para examen de colocación en la Universidad de 

Sonora. 

La maestra Lourdes Valenzuela solicitó un curso de preparación para el examen 

EXHCOBA para hijos de maestros de la Unison. La Secretaria de Educación y 

Cultura coordinará los cursos que se realicen con este fin.  

 

d) Maestra Rosa Delia Coronado  

La maestra Coronado agradeció a los miembros del Consejo General de 

Delegados el apoyo recibido en relación a su proceso de indeterminación.  

 

La reunión finalizó a las 2:03 hrs. 

 

Atentamente 

 

Ciencia y Cultura 

 

Lic. Ana Monica Preciado Sánchez 

 


